Hyvinvoiva amis
toiminta

Tavoite:
Toiminnallisia menetelmia
liikkumisen ja hyvinvoinnin

edistamiseen koulupaivan aikana
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Tavoite:
Toiminnallisia
menetelmia
likkumisen ja
hyvinvoinnin
edistamiseen
koulupaivan aikana.
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Oppilaitoksen tavoite on
luoda mieluisia

kohtaamisia opiskelijoille

ja henkilostlle )

koulupéivien aikana, i
lomittamaan kouluty6ta.
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Oppilaitoksen tehtavana
on tarjota opiskelijoille
riittdvaan tyokykyyn,
tyokuntoon valmiuksia
seka opetettava taitoja
niiden sailyttamiseksi.
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Opiskelijan tavoite on
osallistua hyvinvoiva
amis toimintaan tutorina
tai osallistuvana
opiskelijana.

Opiskelijan tehtavana on
huolehtia omasta
jaksamisesta,
tyokyvystaan,
tybkunnostaan ja hénen
on tiedostettava oma
jaksaminen ja taukojen
riittavyys.
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Henkiloston tavoite on
mabhdollistaa opiskelijoille
koulutyén ohessa
koulupéivien aikana
aktiivisuutta ja taukoliikuntaa
seka luoda tilanteita, etta
opiskelijat voivat kohdata
turvallisessa ymparistossa
koulukavereita.

Henkildston tehtavana on
huolehtia turvallisesta
oppimisymparistosta, tukea
opiskelijaa osallistumaan
tapahtumiin, yhteisollisyyteen
ja paihteettémyyteen.
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Opiskeluhuollon tavoite on
tulla nékyvaksi ja luoda
matalan kynnyksen
kohtaamisia oppilaitoksen
tapahtumissa eri tahojen
kanssa. Opiskeluhuollon
tehtéavana on valistaa
terveellisyyteen ohjaavista
tavoista.

Opiskeluhuollon tehtavana on
tarjota opiskelijoille
opiskeluhuollon palveluja ja
tehda yhteistyota
opiskelijoiden, huoltajien ja
oppilaitoksen henkiléstdn

( kanssa.
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Huoltajien tavoite on
kannustaa nuorta
osallistumaan oppilaitoksella
jarjestettaviin tapahtumiin.

Huoltajan tehtavana on
kannustaa, motivoida ja olla
kiinnostunut nuoren
kouluty6sta. Huoltajan
tehtéavéana on ohjata nuorta
paihteettomyyteen.

Jos huoltajan huoli herda
nuoresta, huoltajan tehtédvéana
on olla yhteydessa
oppilaitoksen
opiskeluhuoltoon tai
hyvinvointialueen palveluihin.
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Hyvinvoiva
amis -toiminta
toimintamalli
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HYVINVOIVA AMIS TOIMINTA

Koulutuspaallikk6

Tyokykypassimentori-
toiminnan organisoija

Hyvinvoiva amis toiminnan
organisoija

Amiskoutsi

Hyvinvointitutortoiminnan
organisoija
(hyvinvointitutor ohjaaja)

Tyo6kykypassi-
mentorit

Lilkkunnanopettajat
(Tydkyvyn ja
hyvinvoinnin

opettajat)

Hyvinvoiva amis
toimijat 1-2 hlo /
toimipiste

Hyvinvointitutorit
1-5 hl6 /toimipiste
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HYVINVOIVA AMIS -TOIMINTA

Hyvinvoiva amis toimintaa ohjaa koulutuspaallikkd.

Valitaan henkild organisoimaan hyvinvoiva amis toimintaa.

Valitaan oppilaitoksen toimipisteista 1-2 henkil6a hyvinvoiva amis toimintaan.

Hyvinvoiva amis toimijan resurssi on 50h /toimipiste.

Jarjestetaan ja osallistutaan hyvinvoiva amis teams kokouksiin 6 x lukuvuodessa.

Suunnitellaan amiskoutsin ja hyvinvointitutorien kanssa hyvinvoiva amis toimintaa toimipisteiden opiskelijoille ja henkilGstolle.
Jarjestetaan toimipisteissa hyvinvoiva amis toimintaa ks. vuosikello.

Markkinoidaan ja tiedotetaan ammattiosaajan tyokykypassista toimipisteissa.

Osallistutaan toimipisteiden opiskeluhuollon kokouksiin.

Laaditaan toimipisteiden vuosikello ja teetetd&n nykytilan arvioinnit.

Kehitetaan ja tiedotetaan hyvinvoiva amis toiminnasta toimipisteissa.

Osallistutaan ja tiedotetaan Saku Ry:n toiminnasta toimipisteissa.
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HYVINVOIVA AMIS -TOIMINTA opiskelijahyvinvoinnin vuosikell
=» Hyvinvoiva amis toimijat
Toteutus = Amiskoutsi

=>» Hyvinvointitutorit

Joulutempaus / -ohjelmaa (hyvinvointitutorit)
Joulukalenteri (intra), viestinta
Amispolku (teams)

Virtuaalikahvit opiskelijoille, joka kuukausi

Joululoma : : T :
Opinlakeusmessut (hyvinvointitutorit)

Hyvinvoiva amis kokous

Hyvinvoiva amis kokous Hyvinvointitutorohjaus toimipisteissa
Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin .
kehittamispaivat k -k E'Sport (palkkakunnat)
Hyvinvointitutorohjaus toimipisteissa JO U U Ta m m I U U Amispolku (teams)
Ammattiosaajan tyokykypassin mentoriohjaus
Ammattiosaajan tyokykypassin infot
Ammattiosaajan tyokykypassi (teams), Saku Ry

Jit Ystavanpdiva (hyvinvointitutorit)

Marras Helmikuu
Saku Ry: Talviliikuntapaiva (hyvinvointitutorit)

Hyvinvointivirtaa viikko 40, Saku Ry Amispolku Talviloma viikko 9
Astetta alemmas -kampanja Ammattiosaajan tyokykypassin
Hyvinvointitutorkoulutus, Saku Ry paivittelypaivat

Aresilisen kel Lo ka ku u Valtakunnallinen mentorikohtaaminen M aa I |Sku u

kehittamisen hankepdiva Hyvinvointitutorkoulutus

Amispolku (teams) :::z::;:z Talviliikuntapaiva (hyvinvointitutorit)
Syysloma SakuGames Amisvartti (hyvinvointitutorit), Saku Ry
Henkiloston ja opiskelijoiden kisat Paasisdisohjelmaa (hyvinvointitutorit)
: . : . Huhtikuu Hyvinvoiva amis kokous
Hyvinvoiva amis kokous SVYS kU u Pohjanmaan liikunta ja urheilu ! Ammattiosaajan tyokykypassin infot

Ammattiosaajan tyokykypassin mentorikohtaaminen (live)

Amispolku (teams) \L“kkuva opiskelu /
Liikevirtaa —kampanja

Elokuu Toukokuu (kestava kehitys, vastuullisuus, mielenterveys)

Ammattiosaajan tyokykypassin mentoriohjaus Sedu
Amispolku (teams)
Liikkuva opiskelu -seminaari

Hyvinvoiva amis kokous

- Nykytilan arviointi: Liikkuva opiskelu He| né ku u KESé ku u
- Vuosikello
Oppilaitoksen ryhmayttamistapahtuma 4 SakuGames (hyvinvointitutorit)
Kesiloma Hyvinvoiva amis kokous
- Nykytilan arviointi: Liikkuva opiskelu
- Vuosikello

Ammattiosaajan tyokykypassin paivittelypaivat, Saku Ry
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Hyvinvoiva amis VIESTINTA -TOIMINTA opiskelijahyvinvoinnin vuos

=>» Oppilaitoksen viestintatiimi
Toteutus = Toimipisteiden viestijat

Joulutempaus / -ohjelmaa (hyvinvointitutorit)
Joulukalenteri (intra), viestinta

Joululoma

28.12. Viattomien lastenpdiva

Virtuaalikahvit opiskelijoille, joka kuukausi

0.11. Nenapaiva
12.11. Isdinpadiva
19.11 Miestenpaiva
20.11. Lasten oikeuksien paiva
Paihdetyon viikko
20.11. Mielenterveys
KV-viikko
Ammatillisen koulutuksen opiskeluhyvinvoinnin
kehittamispaivat

Messut (hyvinvointitutorit)
E-sport (paikkakunnat)

kuu |Tammikuu Nuorten vaalit

Jo

Marraskuu Helmikuu 14.2. Ystavanpaiva (hyvinvointitutorit)
Talviliikuntapéiva (hyvinvointitutorit)
21.2. Laskiaistiistai

Talviloma viikko 9

Hyvinvointivirtaa viikko 40, Saku Ry

Astetta alemmas —kampanja vko 41

Hyvinvointitutorkoulutus, Saku Ry

Mielenterveysviikko 41 "Lokakuu Maaliskuu
2.10. Heijastinpaiva

Syysloma vko 9

31.10. Halloween

Talviliikuntapdiva (hyvinvointitutorit)
Amisvartti (hyvinvointitutorit), Saku Ry
Paasisdisohjelmaa (hyvinvointitutorit)
8.3. Naistenpaiva

Politiikkaviikko

Huhtikuu

Syyskuu

5.9. Yrittdjien paiva
10.9. Itsemurhapaiva

Liikevirtaa —kampanja
Elokuu Toukokuu (kestava kehitys, vastuullisuus, mielenterveys)
Liikkuva opiskelu —seminaari
- 1.4. Aprillipaiva
Vaalit

Oppilaitoksen ryhmayttamistapahtuma opiskelijoille Heindkuu Kesakuu

A 1.5. Vappu

Kesdloma 14.5. Aitienpaiva
SakuGames (hyvinvointitutorit)

Kevattapahtumat
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